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Niniejsze zasady obejmujg rowniez odpowiednie
postanowienia zawarte w Kodeksie postepowania firmy
Teradata, przewodnikach dotyczgcych etyki, Zasadach
w zakresie prezentéw i rozrywki (CMP 912) oraz
wszelkich innych zasadach firmowych przywotanych w
niniejszym dokumencie lub dodatku do niego.

PERSPEKTYWA

Firma Teradata nie toleruje tapéwkarstwa, korupcji ani prania brudnych pieniedzy (tacznie
okreslanych jako ,Korupcja”). W zwigzku z tym niniejsze zasady mogg by¢ okreslane nazwg
.Zasady zerowej tolerancji’ lub ,Globalne zasady antykorupcyjne”.

Niniejsze zasady zerowej tolerancji dotyczg wszelkich dziatan na catym Swiecie prowadzonych
przez firme Teradata, w jej imieniu lub w zwigzku z firmg lub jej ofertg. Zasady obowigzuja
wszystkie podmioty firmy Teradata, jej spotki zalezne i stowarzyszone, dystrybutorow,
odsprzedawcéw, dostawcow, wykonawcow, agentéw, posrednikow oraz innych zewnetrznych
przedstawicieli na catym Swiecie, a takze wszystkich urzednikéw, dyrektorow, pracownikow,
agentéw i przedstawicieli firmy (,Pracownicy firmy Teradata”).

Zasady zerowej tolerancji dotyczg wszystkich rodzajow korupcji, zaréwno publicznej, jak i
niepublicznej. W zwigzku z tym niniejsze zasady obejmujg wszystkie dziatania pracownikow firmy
Teradata, w ktérych uczestniczg dowolni ,urzednicy publiczni” lub ,urzednicy niepubliczni”. W
kontekscie niniejszych zasad pojecie ,urzednik publiczny” oznacza dowolnego z pracownikow,
wykonawcow, agentow, wybranych lub powotanych urzednikéw, kandydatéw, nominatéw lub
innych przedstawicieli wladz pahstwowych, organizacji lub partii politycznych, miedzynarodowych
instytucji publicznych lub przedsiebiorstw panstwowych, takich jak banki oraz przedsiebiorstwa
telekomunikacyjne, transportowe i komunalne, ktére w catosci lub czesci sg wlasnoscig panstwa.

Na potrzeby niniejszych zasad pojecie ,urzednik niepubliczny” oznacza kazdg osobe niebedgcag
urzednikiem publicznym, ktéra jest urzednikiem, dyrektorem, agentem albo innym
przedstawicielem faktycznego lub potencjalnego klienta, dostawcy, wykonawcy, ustugodawcy,
dystrybutora, odsprzedawcy, agenta, posrednika lub innego partnera biznesowego
wspotpracujgcego z firmg Teradata. Przypadki korupcji z udziatem urzednika publicznego sg
okreslane w niniejszych zasadach terminem ,korupcja publiczna”, natomiast w przypadku udziatu
urzednika niepublicznego proceder taki jest nazywany ,korupcjg niepubliczng”.
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Firma Teradata wymaga:

(1) przestrzegania wszelkich obowigzujgcych przepiséw dotyczacych przeciwdziatania
tapowkarstwu, korupciji i praniu brudnych pieniedzy (tgcznie ,Przepisy antykorupcyjne”), w
tym amerykanskiej Ustawy o zagranicznych praktykach korupcyjnych (FCPA), brytyjskiej
ustawy o tapéwkarstwie (UK Bribery Act), a takze wszystkich przepiséw obowigzujagcych
w jurysdykcjach i miejscach, w ktérych firma Teradata prowadzi dziatalnosc;

(2) wdrozenia w firmie zasad, praktyk, srodkow kontroli i procedur, ktorych celem jest
zapobieganie tapéwkom, korupciji i praniu brudnych pieniedzy, ograniczenie wptywu
takich dziatan i zwigzanego z nimi ryzyka, wykrywanie takiego procederu oraz
zapewnienie zgodnosci z przepisami antykorupcyjnymi;

(3) przestrzegania i egzekwowania wdrozonych zasad, praktyk, srodkow kontroli i
procedur w tym zakresie.

Pracownicy firmy Teradata na catym swiecie:

(1) powinni stosowac sie do wysokich standardéw etycznego postepowania w biznesie w
odniesieniu do wszystkich dziatan, spraw i transakcji zwigzanych z firmg;

(2) nie mogg oferowaé, proponowac, przekazywac, przyjmowac, utatwia¢ przyjmowania,
autoryzowac, zatwierdzac¢ ani popiera¢ nielegalnych prowizji i prania brudnych pieniedzy,
ptatnosci utatwiajgcych oraz wszelkich innych ptatnosci o charakterze korupcyjnym,
wartosciowych przedmiotow lub ustug, uczestniczy¢é w prowadzeniu niedoktadnej i niepetnej
dokumentacji i ksiegowosci, ukrywaniu fapowek, ani w zaden inny sposéb

angazowac sie w takie postepowanie;

(3) musza przestrzegac innych zasad i standardow firmy Teradata dotyczgcych
prowadzenia dziatalnosci i praktyk mogacych przyczynia¢ sie do przyjmowania i
przekazywania tapéwek, korupcji lub prania brudnych pieniedzy, takich jak Zasady

w zakresie prezentéw i rozrywki (CMP 912), Zasady w zakresie konfliktdw intereséw
(CMP 901), Zasady w zakresie podrozy i rozrywki (CMP 802), Kodeks postepowania firmy
Teradata oraz powigzane przewodniki dotyczace etycznego dziatania.

Ustawa o zagranicznych praktykach korupcyjnych (FCPA) okresla minimalne wymagania
dotyczgce przeciwdziatania tapowkarstwu i korupcji, ktére amerykanskie firmy i ich pracownicy
musza spetnia¢ w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci na rynkach innych niz

amerykanski. Ustawa FCPA dotyczy w szczegdélnosci dziatan, ptatnosci, tapdwek, nielegalnych
prowizji oraz przekazywania (bezposredniego lub posredniego) rzeczy wartosciowych
urzednikom publicznym lub osobom z nimi powigzanym. Pracownicy firmy Teradata, ktérzy
angazujg sie w sprzedaz lub inng dziatalno$¢ w powigzaniu z urzednikami publicznymi, muszg
przez caty czas przestrzegac¢ przepisow ustawy FCPA, a w przypadku watpliwosci powinni
uzyskac wskazowki i instrukcje od dziatu prawnego lub biura ds. etyki i zgodno$ci z przepisami
firmy Teradata przed podjeciem jakichkolwiek dziatan niezgodnych z ustawg FCPA.
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W wielu krajach, prowincjach, stanach i innych jurysdykcjach na swiecie, w tym w wigkszosci
standéw USA, obowigzujg rowniez przepisy dotyczace przeciwdziatania tapéwkom i praniu
brudnych pieniedzy oraz inne antykorupcyjne akty prawne, rozporzgdzenia i wytyczne
odnoszgce sie do korupcji publicznej i niepublicznej. Przepisy te czesto dotyczg nastepujacych
przedsiebiorstw i ich przedstawicieli:

(1) zarejestrowanych lub prowadzacych dziatalno$¢ w danej jurysdykcji; (2) przystepujgcych do
przetargéw lub realizujgcych kontrakty zwigzane z rzagdem (jako gtéwny wykonawca lub
podwykonawca) w danej jurysdykciji; (3) zatrudniajgcych obywateli lub mieszkancéw bgdz
zawierajgcych umowy z firmami zarejestrowanymi lub dziatajacymi w takiej jurysdykcji bgdz w
inny sposdb angazujgcych takie osoby lub podmioty.

Przepisy antykorupcyjne tego rodzaju sg coraz scislej egzekwowane w wielu jurysdykcjach na
catym Swiecie. Sankcje karne za naruszenia tych przepisow mogg obejmowac: wyroki
diugotrwatego pozbawienia wolnosci dla oséb zaangazowanych w proceder, wysokie grzywny dla
0sob i firm uczestniczacych w procederze oraz potencjalng konfiskate zyskéw firmy
wygenerowanych w sposéb niezgodny z prawem. Naruszenia mogg polega¢ na samym
postepowaniu o charakterze korupcyjnym lub niewprowadzeniu w firmie odpowiednich procedur
dotyczacych zapobiegania tapéwkom/korupcji, wykrywania takich przypadkow i powstrzymywania
ich lub prowadzeniu ksigg i dokumentacji w sposéb nieprawidtowy i nieodzwierciedlajgcy
rzeczywistych kwot, celéw, charakteru i stron wszystkich transakciji i innych przypadkéw
przekazania rzeczy wartosciowych. W zwigzku z tym pracownicy i przedstawiciele firmy, ktérzy
naruszajg mechanizmy kontrolne i procedury majgce na celu zapobieganie przypadkom
tapéwkarstwa/korupcii, wykrywanie ich i powstrzymywanie, lub $wiadomie wprowadzajg fatszywe,
niedoktadne lub niekompletne dane do ksiag i dokumentacji firmowej (réwniez dotyczace
prezentow, rozrywek i podrézy), mogg rowniez naruszac przepisy antykorupcyjne. W zwigzku z
tym firma stosuje zasade zerowej tolerancji dla Swiadomych naruszen takich srodkow, procedur i
wymagan dotyczgcych prowadzenia dokumentacji i ksiegowosci. Firma Teradata bedzie
podejmowac dziatania dyscyplinarne wobec wszystkich pracownikow naruszajgcych
postanowienia niniejszych zasad, wtgcznie z rozwigzaniem umowy o prace lub (jesli sprawa nie
dotyczy pracownika) zawartego kontraktu. Ponadto firma moze zgtosi¢ przypadek naruszenia
prawa organom scigania i wspotpracowaé z nimi przy dochodzeniu i postepowaniu sgdowym
dotyczgcym wszystkich osdb i podmiotéw dopuszczajgcych sie takich naruszen. Wszystkie takie
naruszenia przepiséw antykorupcyjnych, niezaleznie od kwoty, stanowig powazne odstepstwo od
zasad i nie bedg tolerowane przez firme Teradata.

ZASADY

Pracownicy firmy Teradata muszg prowadzi¢ dziatalno$¢ w sposéb etyczny i zgodny z prawem
oraz przepisami antykorupcyjnymi, takimi jak ustawy FCPA i UK Bribery Act. Ponadto musza
prowadzi¢ doktadng ksiegowos$¢ i dokumentacije i stosowa¢ odpowiednie procedury w sposob
zgodny z wymogami takich przepiséw. Ponizsze informacje na temat zasad odzwierciedlajg
minimalne wymogi dotyczgce takiego postepowania. Firma Teradata oczekuje jednak, ze w
rzeczywistosci jej pracownicy bedg wykraczaé poza te minimalne standardy. Przyktadowo nawet
w jurysdykciji, w ktdrej korupcja niepubliczna w postaci przekazywania klientowi hojnych
prezentéw i wystawnej rozrywki lub wyswiadczania mu przystug moze byé zgodna z przepisami
prawa miejscowego lub wylgczona z dziatah organdw $cigania, pracownicy firmy Teradata nie
mogg sie angazowac w takie postepowanie.
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POSTANOWIENIA ZASAD

1. Dyrektorzy, urzednicy, pracownicy, agenci i inni zewnetrzni przedstawiciele firmy nie moga:

bezposrednio lub posrednio przekazywac, oferowaé, obiecywac ani autoryzowac
jakichkolwiek tapowek, nielegalnych prowizji bgdz rzeczy wartosciowych na rzecz
badz z korzyscig dla urzednika publicznego lub niepublicznego w celu lub z
zamiarem uzyskania, utrzymania lub wywarcia wptywu na dziatalnos¢ zwigzang z
firma, ani akceptowa¢ niezgodnego z prawem, korupcyjnego lub niewtasciwego
korzystnego traktowania firmy przez takich urzednikéw lub zatrudniajgce ich
agencje, przedsiebiorstwa panstwowe lub firmy.

W zwigzku z tym stosowanie ,ptatnosci utatwiajgcych” i podobnych jest scisle
zabronione. Pfatnosci utatwiajgce to zwykle ptatnosci gotéwkowe lub inne transfery
dokonywane przez pracownika firmy Teradata lub w jego imieniu na rzecz
przyjmujgcego je urzednika panstwowego, ktory ma indywidualng mozliwos¢
usprawnienia lub przyspieszenia wykonywania obowigzkéw w sposob korzystny
dla firmy Teradata lub jej pracownika. Przyktadowo w przesztosci w niektorych
innych spétkach i lokalizacjach poza Stanami Zjednoczonymi powszechna,
akceptowang lub zgodng z prawem praktykg bywato przekazywanie niewielkich
ptatnosci utatwiajgcych w formie wyrazéw wdziecznosci na rzecz pewnych
urzednikow panstwowych w zamian za utatwienie lub przyspieszenie realizacji
procedur na szczeblu ministerstwa, takich jak zgody celne i imigracyjne. Takie
ptatnosci utatwiajgce sg zabronione w firmie Teradata, a spotka stosuje w tym
zakresie zasade zerowej tolerancji niezaleznie od tego, czy z technicznego punktu
widzenia sg one zgodne z prawem danego kraju.

Jesdli jednak instytucja pahstwowa udostepnia zgodny z prawem cennik opfat za
przyspieszenie postepowania lub oferuje mozliwos¢ szybszego skorzystania z
ustug, a ptatnosci sg dokonywane przy uzyciu czeku lub elektronicznego przelewu
od firmy lub w jej imieniu na rzecz instytucji i sg poprawnie rejestrowane w
ksiegach i dokumentaciji firmy Teradata, taka transakcja nie musi by¢ ptatnoscig
utatwiajaca. Przykfadowo przedsiebiorstwo uzytecznosci publicznej bedace spotkg
panstwowg moze umozliwi¢ firmie korzystanie z pewnych ustug przytgczenia lub
naprawy swiadczonych w trybie przyspieszonym lub poza zwyktymi godzinami
pracy pod warunkiem uiszczenia optat zgodnych z opublikowanym cennikiem
takich ustug. Skorzystanie z takiej mozliwosci nie bedzie stanowi¢ ptatnosci
utatwiajgcej i nie spowoduje naruszenia niniejszych zasad. W przypadku
jakichkolwiek podejrzen, ze proponowana transakcja jest zabroniona, ma charakter
ptatnosci utatwiajgcej lub nie jest zgodng z prawem opfatg przyspieszajgca, przed
wyrazeniem zgody, autoryzowaniem lub dokonaniem takiej ptatnosci nalezy
zasiegna¢ porady przedstawiciela dziatu prawnego firmy Teradata lub biura ds.
etyki i zgodnosci z przepisami, a ponadto nalezy przestrzega¢ odnosnych
wytycznych tych dziatéw.
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Zostang wdrozone korporacyjne zasady, procedury i srodki kontroli dotyczgce ksiegowosci,
ktére bedg stosowane w sposob zapewniajgcy zgodnos$¢ z wymaganiami ustaw FCPA i UK
Bribery Act oraz innych przepisdw antykorupcyjnych w zakresie doktadnego prowadzenia
ksigg i dokumentacji oraz adekwatnych procedur. Celem jest uniemozliwienie
wykorzystywania srodkéw finansowych firmy w sposéb naruszajgcy te przepisy oraz
wyegzekwowanie wymogu prowadzenia petnej i rzetelnej ksiegowosci i dokumentacji w
sposoOb uczciwie odzwierciedlajgcy rzeczywiste kwoty, tozsamosci odbiorcéw, daty i
charakter wszystkich ptatnosci, wydatkow, przelewow, przeniesieh majgtku i transakciji
dokonywanych przez firme lub w jej imieniu. W szczegdélnosci:

a. wszystkie transakcje z wykorzystaniem srodkéw lub majatku firmy i jej podmiotow
zaleznych muszg by¢ rejestrowane w ksiegach i dokumentacji firmowej oraz
ujawniane globalnemu dziatowi finansowemu w regularnie przedktadanych raportach i
sprawozdaniach;

b.  srodki lub sktadniki majgtku, ktére nie figurujg w ksiegach ani dokumentacji firmowe;j i
nie zostaty zgtoszone do globalnego dziatu finansowego w postaci regularnie
przedktadanych raportéw i sprawozdan (czasami nazywane ,czarnym funduszem”) sg
niedozwolone;

c. nie wolno umieszcza¢ w ksiegach ani dokumentacji firmy zadnych danych fatszywych
lub wprowadzajgcych w biad;

d. wszelkim dokonywanym w imieniu firmy lub jej podmiotéw zaleznych ptatnosciom i
poniesionym wydatkom (w tym w innych formach transferéw pienieznych, transakgciji i
dyspozycji dotyczgcych sktadnikow majatku, takich jak przekazywanie rzeczy
wartosciowych w naturze) musi towarzyszy¢ adekwatna dokumentacja, w petni i
rzetelnie odzwierciedlajgca rzeczywiste kwoty, dane osobowe, odbiorcéw, daty oraz
charakter i cel takich ptatnosci lub wydatkow;

e. nie wolno dokonywac pfatnosci ani ponosi¢ wydatkow (w tym w innych formach
transferow pienieznych, transakciji i dyspozycji dotyczgcych sktadnikéw majatku, takich
jak przekazywanie rzeczy wartosciowych w naturze) w celach innych niz opisane w
dokumentacji dotyczacej takich transakciji;

f.  zabronione jest sktadanie fatszywych lub wprowadzajgcych w btagd o$wiadczen oraz
pomijanie lub powodowanie pominiecia jakichkolwiek faktéw lub o$wiadczen w celu
wprowadzenia w btad jakichkolwiek urzednikéw, ksiegowych, kontrolerow lub innych
przedstawicieli firmy w zwigzku z kontrolg, badaniem, dochodzeniem lub
przygotowywaniem sprawozdan finansowych.

Korporacyjne zasady dotyczace finansoéw i ksiegowoséci oraz powigzane procedury operacyjne
okreslajg srodki kontroli pomagajgce w zapewnieniu zgodnosci z niniejszymi zasadami oraz
umozliwiajgce monitorowanie i weryfikowanie takiej zgodnosci.

3.

W przypadku faktycznego lub zasadnie podejrzewanego naruszenia niniejszych zasad albo
w razie pytan dotyczgcych zasad, zgodnosci z ich postanowieniami lub zgodnosci z
odnosnymi przepisami prawa nalezy niezwtocznie skontaktowac sie z dziatem prawnym lub
biurem ds. etyki i zgodnosci z przepisami.
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Kazdy urzednik, kierownik i pracownik, ktéry na podstawie zasad lub procedur firmowych
jest zobowigzany do okresowego poswiadczania, ze ksiegi, dokumentacja, sprawozdania
finansowe i raporty oraz oédwiadczenia firmy sg wedtug jego wiedzy doktadne, zgodne z
przepisami i kompletne lub jest zobowigzany do sporzgdzania wykazu wyjgtkow od takich
poswiadczen, musi ujawni¢ w takim poswiadczeniu wszelkie znane mu naruszenia
niniejszych zasad, o ile dane naruszenie nie zostato juz doktadnie uwzglednione w
ksiegach i sprawozdaniach finansowych/raportach lub oswiadczeniach i raportach
przedktadanych dyrektorowi finansowemu, dziatowi prawnemu, biuru ds. etyki i zgodnosci z
przepisami, dyrektorowi generalnemu, komisji ds. audytéw lub Zarzgdowi.
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(GLOBALNE ZASADY ANTYKORUPCYJNE) —
DODATEK

DODATEK DO ZASAD

Podsumowanie najwazniejszych wymoqoéw nakladanych przez przepisy ustawy FCPA i
inne przepisy dotyczace przeciwdziatania tapéwkom i korupciji oraz ich implikaciji dla
sposobu postepowania w firmie Teradata

Niniejszy dodatek do zasad jest przeznaczony dla pracownikéw firmy Teradata i stanowi
streszczenie obowigzujgcych wytycznych w zakresie wykraczajgcym poza tres¢ samych zasad.
Obejmuje on informacje zbiorcze (aktualne na dzien wejscia zasad w zycie i zaktualizowane
podczas ostatniego rewizji) na temat: réznych postanowien ustawy FCPA i innych przepisow
antykorupcyjnych; interpretacji, opinii i spraw zwigzanych z przepisami antykorupcyjnymi;
wytycznych, najlepszych praktyk, zalecanych dziatarn umozliwiajgcych unikanie/minimalizacje
ryzyka i prognoz dotyczgcych mozliwych wynikow stosowania przepiséw antykorupcyjnych;
oraz firmowych zasad, praktyk, procedur, wymagan i wskazéwek dotyczgcych przepiséw
antykorupcyjnych.

Niniejsze streszczenie nie stanowi stanowiska prawnego ani porady prawnej firmy w zakresie
konkretnych postanowien, wymagan i interpretacji przepiséw antykorupcyjnych obecnie lub w
przysziosci, a jego udostepnienie nie musi stanowi¢ zapewnienia o naruszeniu lub

nienaruszeniu opisanych zasad i przepisow antykorupcyjnych w konkretnych okolicznosciach.

W przypadku jakichkolwiek pytan lub watpliwosci dotyczgcych zgodnosci lub niezgodnosci
okreslonych dziatan z przepisami antykorupcyjnymi nalezy skontaktowac sie niezwtocznie z
dziatem prawnym lub biurem ds. etyki i zgodnosci z przepisami, aby mozna byto uzyskac
doktadne wytyczne prawne i porady w odniesieniu do konkretnych faktéw i okoliczno$ci.

Szczegodtowe informacje na temat wymagan oraz wytyczne dotyczace konkretnych probleméw
i okolicznosci zwigzanych z przepisami antykorupcyjnymi mozna réwniez znalez¢ w firmowym
Kodeksie postepowania, odpowiednich przewodnikach dotyczgcych etyki oraz w innych
dokumentach, takich jak Zasady w zakresie prezentow i rozrywki (CMP 912), Zasady

w zakresie konfliktow interesow (CMP 901) i zasady dotyczgce finanséw i ksiegowosci.

Amerykanska ustawa o zagranicznych praktykach korupcyjnych (FCPA) zostata wprowadzona
w nastepujgcych celach: (1) wprowadzenie dla spotek z siedzibg w Stanach Zjednoczonych lub
bedacych w obrocie gietdowym w tym kraju oraz wszystkich ich podmiotéow zaleznych (w tym
wszystkich pracownikéw i przedstawicieli takich spétek) zakazu przekazywania tapéwek,
nielegalnych prowizji oraz innych ptatnosci/przelewéw o charakterze korupcyjnym w celu
zdobycia wptywu lub utrzymania dziatalnosci bgdz uzyskania nieuzasadnionego korzystnego
traktowania przez urzednikéw, instytucje panstwowe, przedsiebiorstwa w catosci lub czesci
nalezace do panstwa bgdz miedzynarodowe instytucje publiczne; (2) wprowadzenie wymogéw
dotyczgcych procedur ksiegowych i srodkéw kontroli w celu (i) uniemozliwienia wykorzystania
srodkéw firmowych do takich niezgodnych z prawem, nieetycznych, niewtasciwych lub
noszgcych znamiona korupcji celéw oraz (i) wyegzekwowania prowadzenia firmowych ksigg i
dokumentacji w sposéb kompletnie, rzetelnie i zgodnie z rzeczywistoscig odzwierciedlajgcy
prawdziwe kwoty, tozsamosci, odbiorcéw, daty, charakter i cele ptatnosci, przelewéw i wydatkow,
aby wszelkie zabronione transakcje byly przejrzyste i nie byto mozliwe ich ukrycie.
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A. ZAKAZY

Naruszenie przepisow ustawy FCPA moze mie¢ miejsce w nastepujgcych sytuacjach:

1. W przypadku popetnienia czynu zabronionego.

a.

a.

Czyny zabronione w swietle ustawy FCPA to m.in. przekazywanie, oferowanie,
obiecywanie i autoryzowanie wyptat pieniedzy lub innych rzeczy wartosciowych.

Zabronione jest réwniez przekazywanie, oferowanie, obiecywanie lub autoryzowanie
ptatnosci, prezentéw lub rzeczy wartosciowych stronom trzecim ze $wiadomoscia (lub
z uzasadnionymi przypuszczeniami), ze takie ptatnosci lub prezenty zostang
wykorzystane przez strone trzecig w sposéb niezgodny z przepisami ustawy FCPA.
Nieprzeprowadzenie uzasadnionej analizy sytuacji i niezachowanie nalezytej
starannosci w odniesieniu do osoby/strony trzeciej badz jej przewidywanych dziatan
lub zaniechan powigzanych z ptatnosciami/prezentami/majatkiem firmy, a takze
niepodjecie uzasadnionych dziatan lub nieprzeprowadzenie uzasadnionej analizy
sytuacji i niezachowanie nalezytej starannosci w obliczu sygnatéw ostrzegawczych
wskazujgcych na potencjalne naruszenie ustawy FCPA, moze stanowi¢ dowdd lub
podstawe wnioskowania, ze pracownik miat lub powinien byt mie¢ wiedze badz
podstawy pozwalajgce przypuszczaé, ze ptatnosc/prezent/czes¢é majgtku zostang
wykorzystane w sposéb niezgodny z ustawg FCPA.

Przez ptatnosci i prezenty rozumie sie pienigdze i wszelkie rzeczy warto$ciowe.

Moga mie¢ postac gotéwki, podarunku materialnego, optacenia wydatkéw, pozyczki,

gwarancji finansowej, uzyczenia lub przeniesienia wtasnosci sktadnika majgtku oraz

dowolnej innej rzeczy majgcej warto$¢ dla osoby otrzymujgcej lub zapewniajgcych jej
osobistg korzysc¢.

Ptatnosci i prezenty moga by¢ przekazywane bezposrednio lub posrednio
osobie/stronie trzeciej bgdz poprzez nig.

Ptatnosci lub prezenty sg przekazywane urzednikom lub kandydatom badz z osobistg

korzy$cig dla nich (w tym cztonkom ich rodzin, wspétpracownikom biznesowym, agentom
i innym przedstawicielom).
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a. Nie wolno przekazywac zabronionych pfatnosci i prezentéw urzednikom ani z osobistg
korzyscig dla nich. Do urzednikéw zaliczajg sie przedstawiciele kierownictwa i
pracownicy instytucji panstwowych, ich wydziatéw, agenc;ji lub oddziatéw oraz
wszelkich podmiotéw w catosci lub w czesci nalezgcych do panstwa (sg to spotki
skarbu panstwa, w tym czesciowo kontrolowane przez panstwo banki,
przedsiebiorstwa uzytecznosci publicznej, przedsiebiorstwa transportowe i spétki
telekomunikacyjne), a takze przedstawiciele miedzynarodowych agenc;ji publicznych
(takich jak Organizacja Narodéw Zjednoczonych, jej agencje i organizacje). Za
urzednikdw uznaje sie réwniez wszystkie osoby dziatajgce w roli urzedowej,
agencyjnej, przedstawicielskiej lub reprezentacyjnej w imieniu innego urzednika bgdz
instytucji panstwowej, jej wydziatu, agenciji lub oddziatu, jak rowniez spofki skarbu
panstwa lub miedzynarodowej agencji publiczne;.

b. Niedozwolonych ptatnosci i prezentéw nie wolno przekazywaé na rzecz partii
politycznych, ich przedstawicieli ani kandydatow na urzedy polityczne (lub z myslg o ich
korzysciach). W zwigzku z tym wszelkie ptatnosci, wydatki, prezenty, pozyczki i
transakcje przeniesienia wtasnosci majatku na rzecz (lub z myslg o korzysciach) partii
politycznych, politykéw lub kandydatéw na urzedy polityczne, ktére pochodza ze srodkow,
maijatku lub zasobow firmy, moga by¢ dokonywane wytgcznie po uzyskaniu pisemne;j
zgody wiceprezesa ds. relacji z instytucjami rzadowymi i tylko pod warunkiem, ze taka
transakcja jest w petni zgodna z ustawg FCPA, innymi obowigzujgcymi przepisami o
przeciwdziataniu fapowkarstwu, korupcji i praniu brudnych pieniedzy, wszystkimi
obowigzujgcymi przepisami, rozporzgdzeniami i regulacjami w zakresie wyboréw i
finansowania kampanii politycznych, a takze z zasadami firmy w zakresie aktywnosci
politycznej (patrz http://www.teradata.com/Political-Activity-Policy-Statement).

4. Ptatnosci lub prezenty przekazywane w celach korupcyjnych.

Ptatnos¢ lub prezent ma charakter korupcyjny, gdy celem takiej transakcji jest (a) wywarcie
wptywu na urzednika lub kandydata na urzad polityczny w celu podjecia przez niego dziatan
lub decyzji w ramach obowigzkow urzedowych lub (b) wywarcie wptywu na urzednika lub
kandydata w celu podjecia lub zaniechania przez niego dziatan w sposéb naruszajgcy jego
przewidziane prawem obowigzki. Stanowi to naruszenie przepisow ustawy FCPA nawet w
przypadku, gdy préba wywarcia takiego wptywu na urzednika lub kandydata zakonczy sie
niepowodzeniem. Juz sam fakt przekazania lub zaoferowania ptatnosci lub prezentu moze
stanowi¢ dowod zamiaréw korupcyjnych lub podstawe do podejrzewania zamiaru
korupcyjnego naruszajgcego przepisy ustawy FCPA. Innymi stowy, stwierdzenie naruszenia
ustawy FCPA niekoniecznie wymaga fizycznych, jawnych, bezsprzecznych,
jednoznacznych lub bezposrednich dowoddw istnienia zamiaru korupcyjnego.
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5. Pfatnosci lub prezenty przekazywane w celu uzyskania, utrzymania lub skierowania
mozliwosci biznesowych badz w celu zapewnienia sobie innego rodzaju niezgodnego z
prawem, korupcyjnego lub nienaleznie korzystnego traktowania przez urzednika, instytucje
panstwowa, spétke skarbu panstwa lub miedzynarodowg agencje publiczna.

a. Jesliintencjg przekazania ptatnosci lub prezentu jest skierowanie istniejgcych lub
przysztych mozliwosci biznesowych do konkretnego podmiotu, stanowi to naruszenie
przepisow.

b. Naruszenie ma rowniez miejsce, jesli ptatnosci lub prezenty sg przekazywane w celu
korzystniejszego traktowania przez urzedy podatkowe, umozliwienia lub zignorowania
naruszen prawa bgdz uzyskania innego preferencyjnego traktowania w odniesieniu do
istniejgcych, biezgcych lub przysziych kontraktéw bgdz dziatan biznesowych.
Jednoczesnie jednak zwykta dziatalnos¢ lobbingowa i dziatania organizacji branzowych
nie muszg stanowi¢ naruszenia, o ile sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami,
rozporzadzeniami i zobowigzaniami w zakresie ujawniania danych dotyczgcymi
dozwolonych dziatah lobbingowych i dziatan organizacji branzowych, zostaty wczesniej
zatwierdzone przez wiceprezesa ds. relacji z instytucjami rzgdowymi oraz sg zgodne z
zasadami firmy w zakresie aktywnosci politycznej (patrz
http://www.teradata.com/Political-Activity-Policy-Statement).

B. PLATNOSCI/PREZENTY NA RZECZ OSOB TRZECICH

Naruszenie przepisow ustawy FCPA moze by¢ spowodowane przekazaniem, zaoferowaniem
lub autoryzowaniem ptatnosci lub prezentu osobie/stronie trzeciej ze sSwiadomoscig
(niekoniecznie catkowitg pewnoscig) lub uzasadnionym podejrzeniem, ze ptatnosc¢ lub prezent
zostang wykorzystane przez obdarowanego w celu wywarcia wptywu na urzednika lub
kandydata na urzad polityczny w sposob, ktéry stanowitby naruszenie ustawy FCPA, gdyby
firma przekazata lub zaoferowata takg ptatnos¢ lub prezent bezposrednio na rzecz urzednika
lub z my$lg o jego korzysci.

C. WYJATKI

Ponizej przedstawiono przyktady ptatnosci, ktére niekoniecznie muszg naruszac przepisy ustawy
FCPA:

1. Platnosci, napiwki, optaty lub wyrazy wdziecznosci dla urzednikéw w postaci
dozwolonych przepisami prawa ,ptatnosci utatwiajgcych” o typowym, zwyczajowym
charakterze i symbolicznej wartosci, ktérych celem jest wytgcznie usprawnienie lub
przyspieszenie rutynowych, niezaleznych od uznania indywidualnych urzednikow
dziatan administracji panstwowej, na przyktad:

a. uzyskiwanie zezwolen, licencji i innych urzedowych dokumentéw wymaganych do
prowadzenia dziatalnosci;

Teradata — INFORMACJE NIEJAWNE
Uzywac wylacznie zgodnie z instrukcjami firmy


http://www.teradata.com/Political-Activity-Policy-Statement

teradata PODRECZNIK DO ZASAD KORPORACYJNYCH

Dodatek do zasad Numer zasad Strona

ZERO TOLERANCJI DLA LAPOWKARSTWA, 904s 527

KORUPCJI | PRANIA BRUDNYCH PIENIEDZY

(GLOBALNE ZASADY ANTYKORUPCYJNE) —
DODATEK

b. przetwarzanie dokumentéw panstwowych, takich jak wizy i zezwolenia na prace;

c. zapewnienie ochrony policji, odbierania i dostarczania poczty lub planowania kontroli
zwigzanych z realizacjg umowy lub tranzytu towaréw na terenie danego kraju;

d. dostarczanie ustug telefonicznych, zasilania lub wody oraz zatadunek i roztadunek
towarow;

o ile takie ptatnosci sg zgodne z oficjalnymi przepisami obowigzujgcymi w kraju, w ktérym
zostaty dokonane, oraz pod warunkiem petnego i rzetelnego uwzglednienia w ksiegach i
dokumentac;ji firmowej prawdziwych i doktadnych informacji o kwotach, tozsamosciach,
odbiorcach, datach, charakterze i celu takich ptatnosci utatwiajgcych. Nalezy jednak mie¢ na
uwadze, ze takie ptatnosci nadal mogg stanowié naruszenie firmowych zasad zerowej toleranciji,
ustawy UK Bribery Act, a takze innych przepisdw o przeciwdziataniu tapowkarstwu, korupcji lub
praniu brudnych pieniedzy. W zwigzku z tym w przypadku jakichkolwiek podejrzen, ze
proponowana ptatnosc jest niezgodna z prawem, stanowi niedozwolong ptatnos¢ utatwiajgca
lub narusza jakiekolwiek zasady firmy Teradata, nie nalezy jej autoryzowac¢ ani dokonywaé bez
uprzedniej pisemnej zgody dziatu prawnego firmy Teradata lub biura ds. etyki i zgodnosci z
przepisami.

2. Pokrywanie ze srodkow firmy lub bezposrednie zwracanie uzasadnionych i bona fide
(czyli zgodnych z prawem, wiasciwych i w dobrej wierze) kosztoéw podrézy, positkow i
zakwaterowania poniesionych przez urzednika lub kandydata bgdz w jego imieniu w
zakresie bezposrednio zwigzanym z nastepujgcymi dziataniami:

a. promowanie, demonstrowanie bgdz objasnianie produktéw lub ustug;

b. realizowanie kontraktow zawartych z instytucjami panstwowymi, ich agencjami,
spotkami skarbu panstwa lub miedzynarodowymi instytucjami publicznymi,
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o ile takie wydatki/zwroty sg zgodne z oficjalnymi przepisami obowigzujgcymi w
kraju/stanie/prowinc;ji/jurysdykcji, gdzie zostaty dokonane oraz pod warunkiem petnego i
rzetelnego uwzglednienia w ksiegach i dokumentac;ji firmowej prawdziwych i doktadnych
informacji o kwotach, tozsamosciach, odbiorcach, datach, charakterze i celu takich ptatnosci;

a takze pod warunkiem, Ze transakcje te nie obejmujg pokrycia lub zwrotu kosztow prywatnych
przejazdow, urlopdw, positkdw ani zakwaterowania dla urzednika lub innej osoby, ktdra nie jest
urzednikiem w kontekscie przedmiotowej podrézy stuzbowej lub kosztéw. Przyktadowo nie wolno
oferowaé, dokonywacé ani autoryzowaé zwrotu lub pokrycia takich kosztéw na rzecz cztonka
rodziny lub znajomego danego urzednika. Koszty pokrywane przez firme mogg obejmowac tylko
rzeczywiste i uzasadnione koszty podrozy, positkow i zakwaterowania w niezbednym okresie i
lokalizacji oraz wytacznie w zwigzku z uzasadnionymi celami biznesowymi odnotowanymi w
ksiegach i dokumentac;ji firmowej. Oznacza to, ze jesli na przyktad urzednik zyczy sobie
uczestnictwa czionka rodziny lub znajomego, chce przedtuzyé czas trwania wyjazdu stuzbowego
w celach prywatnych, urlopowych lub innych poza zakres niezbedny do przeprowadzenia
zamierzonych dziatan biznesowych lub zyczy sobie rozszerzyc¢ trase o lokalizacje zwigzane z
celami osobistymi, wakacyjnymi lub innymi poza zakresem niezbednym do przeprowadzenia
zamierzonych dziatan biznesowych, takie koszty podrézy, positkow i zakwaterowania powinny
zostac pokryte z prywatnych Srodkéw urzednika/uczestnika, a nie jako wydatki biznesowe firmy,
w zwigzku z czym firma nie moze oferowac, dokonywac ani autoryzowacé pokrycia takich kosztow.

Przed pokryciem lub autoryzacjg takich kosztow podrozy biznesowej, positkow lub
zakwaterowania na rzecz urzednika publicznego lub z myslg o jego korzysci nalezy
uzyskac zgode i wytyczne od dziatu prawnego lub biura ds. etyki i zgodnosci z przepisami.

Co wiecej, mimo ze ustawa FCPA dotyczy konkretnie ptatnosci, prezentéw i transferéw na rzecz
urzednikow publicznych, ktére stanowig przypadki korupcji publicznej, a firma Teradata jest
zobowigzana informowac swoich pracownikow o tej ustawie i potencjalnych konsekwencjach jej
stosowania, pracownicy firmy Teradata powinni pamietaé, ze z firmowego Kodeksu postepowania,
ustawy UK Bribery Act i innych przepiséw o przeciwdziataniu tapéwkom, korupcji i praniu
brudnych pieniedzy, a takze zasad i kodeksoéw postepowania w firmach klientéw wynikajg takie
same lub podobne wymogi i zakazy dotyczgce urzednikdéw niepublicznych i korupcji niepubliczne;.
Gtowne przestanie jest jasne: korupcja jest zawsze niewtasciwa i niedopuszczalna niezaleznie od
sytuacji i miejsca na $wiecie, a firma Teradata nie bedzie tolerowac zadnych dziatan korupcyjnych
niezaleznie od tego, czy dana kwestia podlega ustawie FCPA.

D. KARY

1. W przypadku naruszenia przepisow ustawy FCPA firmy sg narazone na powazne sankcje
karne i cywilne, w tym dotkliwe grzywny i konfiskate zyskéw.

2. Prezesi, dyrektorzy, pracownicy, agenci i inni przedstawiciele firmy, ktdrzy naruszajg
przepisy ustawy FCPA, muszg liczy¢ sie z wysokimi grzywnami i karami, konfiskatg lub
nakazem zwrotu prywatnych zyskow oraz karg pozbawienia wolnosci (wiezienia).

3. Pracodawca nie ma prawa pokrywaé kosztéw grzywien, kar ani konfiskaty/zwrotu
prywatnych zyskow, ktore zostaty natozone na pracownika w zwigzku z naruszeniem

postanowien ustawy FCPA.
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POSTANOWIENIA DOTYCZACE SRODKOW KONTROLI KSIEGOWEJ
(DOKLADNEGO PROWADZENIA KSIAG | DOKUMENTACJI)

A. WYMAGANIA

1. W Swietle ustawy FCPA spétki z siedzibg w Stany Zjednoczone lub spétki, ktérych akcje
znajdujg sie w obrocie gietdowym na terenie tego kraju, a takze wszystkie ich podmioty
zalezne na catym Swiecie, muszg prowadzi¢ ksiegowo$¢ i dokumentacje w odpowiednio
szczegobtowy i precyzyjny sposob, doktadnie i rzetelnie odzwierciedlajgc wszelkie ptatnosci,
wydatki, przelewy, transakcje i dyspozycje dotyczgce majatku firmowego.

a. Wymagane jest uwzglednianie wszystkich ptatnosci, wydatkéw, przelewodw, transakcji i
dyspozycji, nawet jesli ich kwoty sg minimalne.

b. Niedozwolone sg niezarejestrowane ptatnosci, wydatki, przelewy, transakcje i
dyspozycje, falszowanie takich operacji i podawanie innych niewtasciwych informaciji
na ich temat.

2. Wskazane powyzej spotki i wszystkie ich podmioty zalezne na catym Swiecie muszg
wdrozy¢ i utrzymywac systemy wewnetrznej kontroli ksiegowej, ktore dajg uzasadniong
pewnosg¢, ze:

a. pfatnosci, wydatki, przelewy i transakcje sg realizowane na podstawie ogélnego lub
szczegodtowego upowaznienia ze strony kierownictwa;

b. pfatnosci, wydatki, przelewy i transakcje sg rejestrowane w sposoéb umozliwiajgcy
przygotowywanie wyciggow finansowych zgodnie z powszechnie przyjetymi zasadami
ksiegowosci i utrzymywanie odpowiedzialnosci za majgtek firmy;

c. dostep do majatku firmy i jego przekazywanie sg dozwolone tylko na podstawie
0golnego lub szczegétowego upowaznienia ze strony kierownictwa;

d. dokumentacja ksiegowa majatku jest porownywana ze stanem faktycznym (w ramach
kontroli) w odpowiednich odstepach czasu, a w przypadku rozbieznosci podejmowane
sg wiasciwe dziatania.

B. KARY

W przypadku swiadomego pomijania lub niewdrozenia systemu kontroli wewnetrznej lub
swiadomego fatszowania ksigg i dokumentaciji firma i jej poszczegdlni pracownicy sg narazeni
na wysokie grzywny i kary, wigcznie z karg pozbawienia wolnosci dla konkretnych osob.

Teradata — INFORMACJE NIEJAWNE
Uzywac wylacznie zgodnie z instrukcjami firmy



